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Hoja Biográfica 
       
Nombre: Raúl Leonardo Rivadeneyra Zegarra  Fecha:  01/03/2023  

       
Información sobre su empresa: 
       

Nombre empresa: INSPIRHA S.A.C.  
       

Actividad: Liberamos a nuestros clientes de procesos ineficientes creando software y aplicaciones web que mejoran la productividad 
y,  a la vez, les ahorran tiempo y dinero. 

 

       

Lugar: Lima - Perú   Años en este negocio: 12  
       

Trabajos anteriores: Fundador de Exitodinamia Perú S.A.C. – Formación en ventas 
Fundador de Cluster Perú Digital – Ecosistema de empresas de tecnología digital 

 

       

Información personal: 
       

Cónyuge: Maribel       
       

Hijos: Alejandro, Andrés, Adrián, Azul  
       

Mascotas: Sistra, Cata y Misha (mis nietas perrunas y gatunas)  
       

Pasatiempos: Juegos de mesa, bailar, ver películas.   
       

Otros intereses: Conocer personas. Voluntariado en instituciones que ayudan a emprendedores.  
       

Ciudad: Lima   Años en esta ciudad: 59   

       
Más información: 
       

Mi gran sueño es: Vivir pasados los 95 años lúcido, caminando y creando historias.  
       

Algo que pocos saben sobre 
mí: 

Me gustan los deportes de aventura.  

       
Mi secreto para el éxito: Enfoque  
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Hoja ‘G.A.I.N.S.’ 

G oals: 

(Objetivos) 

 En BNI: Ayudar a otros miembros a crear y aplicar la estrategia que les consiga referencias de su público objetivo. 

 En mi vida: Mantener la tranquilidad sin alterarme por circunstancia alguna. 

A ccomplishments: 

(Logros) 

 Paz en mi vida. 

 Relaciones de mucha confianza con mis clientes, siendo uno de los motivos por los que siguen con nosotros, hasta por 34 años. 

 Crear y conducir programas online para ayudar a empresarios a mejorar la gestión de sus empresas, invitando especialistas de América 
Latina y España. 

I nterests: 

(Intereses) 

 Ayudar a empresarios a conseguir clientes y aumentar sus ventas. 

 Ayudar a emprendedores a construir negocios rentables, en vez de autoempleos. 

N etworks: 

(Redes de contactos) 

 Empresarios de diversos rubros y países. 

 Colegas asesores, mentores y formadores empresariales. 

 Compañeros de colegio y universidad. 

S kills: 

(Dones, habilidades) 

 Empático 

 Positivo 

 Proactivo 

 Creativo 

 Solucionador de problemas 

 Creador de oportunidades 

 Entrenador empresarial 

 Facilitador de talleres 

 


